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GOEDKEUREN NOTULEN

1. Goedkeuren notulen vorige vergadering

De notulen van de vergadering van 16 oktober 2023 worden goedgekeurd.

2. Uitvoerbaar verklaring van een dwangbevel betreffende niet-fiscale ontvangsten sociale dienst

Het dwangbevel betreffende de vorderingen Sociale Dienst wordt geviseerd en uitvoerbaar verklaard voor 
een bedrag van € 441,70.

3. Uitvoerbaar verklaring van dwangbevel betreffende niet-fiscale ontvangsten sociale dienst

Het dwangbevel betreffende de vordering Sociale Dienst wordt geviseerd en uitvoerbaar verklaard voor 
een bedrag van € 1.897,50.

4. Welzijn - verjaardagsbezoeken 80 plussers gemeente Kruisem - organisatie en aanvraag raadplegen 
bevolkings- en vreemdelingenregister

Er wordt toestemming verleend tot het raadplegen van de bevolkings- en vreemdelingen registers teneinde 
over de nodige gegevens te kunnen beschikken.

5. OCMW Kruisem - Minimale levering aardgasbudgetmeter en exclusief nachttarief - winterperiode 
2023-2024 –Deelname

Het vast bureau hecht goedkeuring aan de invoering van een minimale levering voor aardgas en exclusief 
nachttarief tijdens de winterperiode 2023-2024 (1 november 2023 tot 31 maart 2024).

6. Project Woosh: luierservice waarmee de dienst samenwerkt - vraag tot uitstel prijsverhoging met 1 
jaar

Voor 2024 wordt het woosh tarief van 1,30 voor een volle dag behouden. Voor 2025 wordt er later nog 
bekeken met hoeveel procent we het dagtarief zullen verhogen. De dienst brengt de ouders hiervan op de 
hoogte. 

7. Maandverslag Interne Preventiedienst opgesteld door preventieadviseur Solva GIDPBW

Het vast bureau neemt akte van het maandverslag september 2023 van de GIDPBW Solva voor gemeente 
en OCMW Kruisem opgesteld in uitvoering van artikel II 1-6§1 2°a bijlage II van de Codex Welzijn op het 
werk.

8. Welzijn op het werk - goedkeuren jaaractieplan



Het vast bureau neemt akte van het voorstel van jaaractieplan 2024 opgesteld door de GIDPBW Solva voor 
gemeente en OCMW Kruisem en besluit dit goed te keuren.  Het voorstel van jaaractieplan zal worden 
geagendeerd op het eerstvolgend Comité Preventie en Bescherming op het Werk.
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