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Digitaal ondertekend
GOEDKEUREN NOTULEN

1. Goedkeuren notulen vorige vergadering
De notulen van de vergadering van 28 september 2026 worden goedgekeurd.

2. Vaststellen van de lijst van goedgekeurde aanrekeningen gemeente 
Kruisem

De hierbij gevoegde lijst(en) met goedgekeurde aanrekeningen worden vastgesteld:
Nummer G/2026/74 gemeente Kruisem met een bedrag van 74.063,79 euro.

3. Afbraak bestaande woning en nieuwbouw voor kinderopvang en 
jeugdwerking - goedkeuren VS18

Goedkeuren VS18 voor afbraak bestaande woning en nieuwbouw voor kinderopvang 
en jeugdwerking voor een bedrag van 333.661,61 € incl. herziening, excl. BTW.

4. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
de filmopname "Charlatan" in de Akkerstraat op 14 oktober 2026

Voor de filmopname "Charlatan" in de Akkerstraat op 14 oktober 2026 wordt door het 
college van burgemeester en schepenen een tijdelijk verkeersreglement 
uitgevaardigd.

5. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
de onderhoudswerken ter hoogte van de drempel in de Passionistenstraat 
in de periode van 7 tot en met 23 oktober 2026

Voor de onderhoudswerken ter hoogte van de drempel in de Passionistenstraat in de 
periode van 7 tot en met 23 oktober 2026 wordt door het college een tijdelijk 
verkeersreglement uitgevaardigd.

6. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
de onderhoudswerken ter hoogte van de aansluiting 
Oudenaardsesteenweg - Zevekotstraat in de periode van 14 tot en met 30 
oktober 2026

Voor de onderhoudswerken ter hoogte van de aansluiting Oudenaardsesteenweg - 
Zevekotstraat in de periode van 14 tot en met 30 oktober 2026 wordt door het college 
een tijdelijk verkeersreglement uitgevaardigd.

7. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
aanpassingen aan het bovengronds elektriciteitsnet in de Kalverstraat op 
12 en 13 november 2026



Voor aanpassingen aan het bovengronds elektriciteitsnet in de Kalverstraat op 12 en 
13 november 2026 wordt door het college een tijdelijk verkeersreglement 
uitgevaardigd.

8. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
de afhaaldag van de boomplantactie in de Warandestraat op 28 november 
2026

Voor de afhaaldag van de boomplantactie in de Warandestraat op 28 november 
2026 wordt door het college van burgemeester en schepenen een tijdelijk 
verkeersreglement uitgevaardigd.

9. Aanstellen van een voltijdse (38/38)  functie voor diensthoofd openbaar 
domein (A1a-A3a) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via 
aanwerving - stopzetting van de aanstellingsprocedure

Aanstellen van een voltijdse (38/38)  functie voor diensthoofd openbaar domein (A1a-
A3a) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving.  De 
aanwervingsprocedure dient te worden stopgezet.

10. Aanstellen van een deeltijdse (19/38)  functie voor logistiek 
medewerker sport (D1-D3) in contractueel dienstverband van onbepaalde 
duur via aanwerving

Aanstellen van een deeltijdse (19/38)  functie voor logistiek medewerker sport (D1-D3) 
in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving.

11. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een kleuteronderwijzer binnen de scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.

12. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een onderwijzer binnen de scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.

13. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een leermeester niet-confessionele zedenleer binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.

14. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een onderwijzer binnen de scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.



15. Weigeren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een 
onderwijzer binnen de scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen weigert de tijdelijke aanstelling van 
doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

16. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een bijzondere leermeester  Rooms-katholieke godsdienst binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.

17. Goedkeuren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van 
een zorgcoördinator binnen de scholengemeenschap Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen verleent goedkeuring aan de tijdelijke 
aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de 
scholengemeenschap Schelde-Leie.

18. Weigeren tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) van een 
leermeester niet-confessionele zedenleer binnen de scholengemeenschap 
Schelde-Leie

Het college van burgemeester en schepenen weigert de tijdelijke aanstelling van 
doorlopende duur (TADD) van een personeelslid binnen de scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

19. Goedkeuren van een aanvraag tot ontslag wegens mutatie van een 
onderzwijzer naar de Gemeentelijke Basisschool De Vijf Wegen

Toestaan van een ontslag wegens mutatie van een personeelslid van de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

20. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

21. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

22. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

23. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld



Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

24. Intrekken van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (TAO) aan 
een vastbenoemd zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld

Intrekken van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

25. Intrekken van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (TAO) aan 
een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Intrekken van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

26. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) met een afwijkend 
volume aan een personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

27. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

28. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

29. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

30. Kennisnemen van een afwezigheid voor verminderde prestaties (AVP) 
van een leermeester niet-confessionele zedenleer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Kennisnemen van een afwezigheid voor verminderde prestaties (AVP) van een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

31. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.



32. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

33. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

34. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

35. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

36. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

37. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

38. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

39. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

40. Kennisnemen van een bevallingsverlof van een onderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het bevallingsverlof 
van een personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.



41. Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

42. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

43. Kennisnemen van een bevallingsverlof van een kinderverzorger in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het bevallingsverlof 
van een personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

44. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

45. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Bosrank.

46. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

47. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

48. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

49. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

50. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester protestantse 
godsdienst in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank



Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester protestantse godsdienst in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

51. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzerin de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

52. Kennisnemen van een verlof voor verminderde prestaties wegens 
ziekte (50%) met het oog op het volledig hernemen van de opdracht van 
een zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van een verlof voor verminderde prestaties wegens ziekte (50%) met 
het oog op het volledig hernemen van een opdracht van een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

53. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

54. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd administratief medewerker HSO in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

55. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

56. Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) 
aan een vastbenoemd administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

57. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

58. Kennisnemen van een verlof voor medische bijstand van een 
kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van een verlof voor medische bijstand van een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.



59. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

60. Kennisnemen van een verlof voor medische bijstand van een 
kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van een verlof voor medische bijstand van een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

61. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

62. Kennisnemen van een verlof voor medische bijstand van een 
kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van verlof voor medische bijstand van een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

63. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

64. Intrekken van een verlof wegens opdracht binnen OVSG plus aan een 
deeltijds vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank

Intrekken van een verlof wegens opdracht binnen OVSG plus aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

65. Intrekken van een verlof wegens opdracht binnen OVSG aan een 
deeltijds vastbenoemd zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Bosrank

Intrekken van een verlof wegens opdracht binnen OVSG aan een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

66. Toestaan van een verlof wegens opdracht binnen OVSG plus aan een 
deeltijds vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank

Toestaan van een verlof wegens opdracht binnen OVSG plus aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

67. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.



68. Toekennen van een deeltijds Vlaams Zorgkrediet voor de zorg van een 
kind t.e.m. 12 jaar aan een onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool 
De Bosrank

Toekennen van een deeltijds Vlaams Zorgkrediet aan een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

69. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

70. Toekennen van een voltijds Vlaams Zorgkrediet voor de zorg van een 
kind t.e.m. 12 jaar aan een onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool 
De Bosrank

Toekennen van een voltijds Vlaams Zorgkrediet aan een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

71. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

72. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

73. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

74. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

75. Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) 
aan een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

76. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank



Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

77. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

78. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

79. Toestaan ontslag van een vastbenoemd onderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Toestaan van een ontslag van een personeelslid van de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.

80. Kennisnemen van een deeltijds ouderschapsverlof van een leermeester 
lichamelijke opvoeding in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisname van een deeltijds ouderschapsverlof van een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

81. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester lichamelijke 
opvoeding in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester lichamelijke opvoeding (lager) in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

82. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de Gemeentelijke Basisschool 
De Bosrank.

83. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

84. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

85. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.



86. Toekennen van een deeltijds Vlaams Zorgkrediet voor medische 
bijstand aan een leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Toekennen van een deeltijds Vlaams Zorgkrediet aan een personeelslid in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

87. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

88. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

89. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

90. Kennisnemen van een afwezigheid voor verminderde prestaties (AVP) 
van een leermeester niet-confessionele zedenleer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van een afwezigheid voor verminderde prestaties (AVP) van een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

91. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer  in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

92. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd leermeester Rooms-katholieke godsdienst in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

93. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds bijzondere leermeester Rooms-
katholieke godsdienst in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds bijzondere leermeester Rooms-katholieke 
godsdienst in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

94. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester Rooms-katholieke 
godsdienst in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank



Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester Rooms-katholieke godsdienst in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

95. Aanstellen van een tijdelijk voltijds coördinerend directeur in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie met stimuluspunten

Aanstellen van een tijdelijk voltijds coördinerend directeur in de Scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

96. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie met stimuluspunten

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie.

97. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds beleidsmedewerker in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie met stimuluspunten

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds beleidsmedewerker in de Scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

98. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

99. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Scholengemeenschap Schelde-
Leie.

100. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

101. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

102. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

103. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

104. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Voortijdig beëindigen van een 
tijdelijke grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Huise

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Huise wordt verwijderd.



105. Burgerzaken - Hernieuwen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Zingem

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 15 jaar tot 16/10/2041 op de 
gemeentelijke begraafplaats Zingem.

106. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

107. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

108. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

109. Burgerzaken - Verwijderen grafzerk - Beëindigen van een tijdelijke 
grafconcessie op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Het grafmonument op de gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem wordt verwijderd.

110. Verlenen omgevingsvergunning voor verkavelen van een perceel in 
functie van een open ééngezinswoning, gelegen Lozerstraat 15 te 9770 
Kruisem (OMV_2026080100)

Verlenen omgevingsvergunning voor verkavelen van een perceel in functie van een 
open ééngezinswoning, gelegen Lozerstraat 15 te 9770 Kruisem.

111. Verlenen omgevingsvergunning voor regularisatie en functiewijziging 
van een handelszaak en meergezinswoning, gelegen Markt 9, 9/0001, 
9/0002 en 9/0003 te 9770 Kruisem (OMV_2026075388)

Verlenen omgevingsvergunning voor regularisatie en functiewijziging van een 
handelszaak en meergezinswoning, gelegen Markt 9, 9/0001, 9/0002 en 9/0003 te 
9770 Kruisem.

112. Voorstel tot verdeling van percelen grond gelegen Turkestraat zn te 
9770 Kruisem

Voorstel tot verdeling van percelen grond gelegen Turkestraat zn te 9770 Kruisem.

113. Vastlegging datum jaarlijks Driekoningenfeest - Drijkeuningen Zingem 
vzw

Aanvraag van Drijkeuningen Zingem vzw tot goedkeuring van de datum voor de 
organisatie van het jaarlijks Driekoningenfeest op zaterdag 9 januari 2027.
Het college neemt akte en besluit de toestemming te verlenen voor de datum 9 
januari 2027 voor het organiseren het jaarlijks Driekoningenfeest.

114. Evenement - Filmopname "Charlatan" in de Akkerstraat op 14 oktober 
2026



Aanvraag van Sputnik TV tot het bekomen van een toelating voor de filmopname 
"Charlatan" in de Akkerstraat op 14 oktober 2026. Het college neemt akte en besluit 
de toestemming te verlenen tot het maken van de filmopname in de Akkerstraat. Een 
kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale politie en de brandweer.

115. Vraag om, ter gelegenheid van de VTT & Cyclo Dwars door 
Kruishoutem op 11 november 2026, gebruik te mogen maken van de oude 
Chriolokalen Marolle (gedeelte jongens) als kleedkamer

Ter gelegenheid van de VTT & Cyclo Dwars door Kruishoutem op 11 november 2026 
mogen de oude chirolokalen Marolle (gedeelte jongens) gebruikt worden als 
kleedruimte.

116. Evenement - Afhaaldag boomplantactie in de Warandestraat op 28 
november 2026

Aanvraag van de Afdeling Omgeving tot het bekomen van een toelating voor het 
organiseren van de afhaaldag van de Boomplantactie in de Warandestraat op 28 
november 2026. Het college neemt akte en besluit de toestemming te verlenen tot het 
organiseren van het aangevraagde evenement in de Warandestraat. Een kopie van de 
aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale politie en de brandweer.

117. Evenement tocht met start- en of aankomst in Kruisem Golden Eiers 
halloweenrit Lozerstraat  op 7 november 2026

Aanvraag van Brommerclub Golden Eiers tot het bekomen van een toelating voor het 
organiseren van een rondrit voor brommers, Lozerstraat op 7 november 2026 van 
12.00 u tot 19.00 u
Het college neemt akte en besluit de toelating te verlenen tot het organiseren van de 
aangevraagde rondrit voor brommers en het plaatsen van publiciteitsborden/tijdelijke 
bewegwijzering op de gemeentewegen. Een kopie van de aanvraag wordt 
overgemaakt aan de lokale politie en de brandweer.

118. Evenement - Golden Eiers Halloweenfeest Lozerstraat 32 op 7 
november - 8 november 2026 en een afwijking op de geluidsnormen

Aanvraag van Golden Eiers tot het bekomen van een toelating voor het organiseren 
van Golden Eiers Halloweenfeest, meer bepaald Lozerstraat 32 op 7 november vanaf 
17.30 u tot 8 november 2026 om 04.00 u en een afwijking op de geluidsnormen.
De afwijking op de geluidsnormen is van kracht voor 7 november 2026 om 17.30 u tot 
8 november 2026 om 03.00 u.
Het college neemt akte en besluit de toestemming te verlenen tot het organiseren van 
het aangevraagde evenement en het hierbij afspelen van muziek luider dan 85 dBA 
overeenkomstig het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 11 
maart 2019 betreffende het vastleggen van het basisstramien voor de behandeling 
van aanvragen tot afwijking van de reguliere geluidsnormen voor bijzondere 
muziekactiviteiten. Een kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale 
politie en de brandweer.

119. Evenement - Kerstconcert Nokeredorpstraat 13A op 26 december 2026
Aanvraag van Kerstcomité Nokere tot het bekomen van een toelating voor het 
organiseren van Kerstconcert, meer bepaald Nokeredorpstraat 13A op 26 december 
2026 van 16.00 u tot 19.00 u Het college neemt akte en besluit de toestemming te 



verlenen tot het organiseren van het aangevraagde evenement in Nokeredorpstraat 
13A. Een kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale politie en de 
brandweer.

120. Evenement - Bierpongtoernoooi KSA Huise Huiseplein 16 op 20 
november tot 21 november 2026 en een afwijking op de geluidsnormen

Aanvraag van KSA Huise tot het bekomen van een toelating voor het organiseren 
van Bierpongtoernoooi KSA Huise, meer bepaald Huiseplein 16 van 20 november om 
19.00 u tot 21 november 2026 om 03.00 u en een afwijking op de geluidsnormen.
De afwijking op de geluidsnormen is van kracht voor 20 november 19.00 u tot 21 
november 03.00 u.
Het college neemt akte en besluit de toestemming te verlenen tot het organiseren van 
het aangevraagde evenement en het hierbij afspelen van muziek luider dan 85 dBA 
overeenkomstig het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 11 
maart 2019 betreffende het vastleggen van het basisstramien voor de behandeling 
van aanvragen tot afwijking van de reguliere geluidsnormen voor bijzondere 
muziekactiviteiten. Een kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale 
politie en de brandweer.

121. Wegenis- en rioleringswerken Weistraat en deel Heirweg- Goedkeuren 
ereloon ontwerper

Wegenis- en rioleringswerken Weistraat en deel Heirweg- Goedkeuren ereloon 
ontwerper voor een bedrag van  € 1.119,84 excl BTW.

Vanwege het college,

Kris Nachtergaele,
Algemeen directeur

Joop Verzele
Burgemeester-voorzitter


