
BESLUITENLIJST VAN 

HET COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN 
SCHEPENEN

Zitting van 2 september 2024

Digitaal ondertekend
GOEDKEUREN NOTULEN

1. Goedkeuren notulen vorige vergadering
De notulen van de vergadering van 8 augustus 2024 worden goedgekeurd.

2. Vaststellen van de lijst van goedgekeurde aanrekeningen gemeente 
Kruisem

De hierbij gevoegde lijst(en) met goedgekeurde aanrekeningen worden vastgesteld:
Nummer 2024/65 gemeente Kruisem met een bedrag van 112.589,68 euro.

3. Maaien wegbermen : goedkeuren factuur
Maaien wegbermen : goedkeuring factuur voor een bedrag van 73 129.98 euro excl 
BTW.

4. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
het eetfestijn en de schuurfuif van de KLJ Kruishoutem op respectievelijk 
13 en 14 september 2024

Voor het eetfestijn en de schuurfuif van de KLJ Kruishoutem op respectievelijk 13 en 
14 september 2024 wordt door het college van burgemeester en schepenen een 
tijdelijk verkeersreglement uitgevaardigd.

5. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
een proefopstelling in de Pontstraat vanaf 9 september 2024 gedurende 3 
maanden

Voor het invoeren van het eenrichtingsverkeer in de Pontstraat voor een 
proefopstelling vanaf 9 september 2024 gedurende 3 maanden wordt door het college 
een tijdelijk verkeersreglement uitgevaardigd.

6. Veiligheid - Goedkeuren tijdelijk verkeersreglement ter gelegenheid van 
een proefopstelling van eenrichtingsverkeer in de Huisepontweg vanaf 9 
september 2024 gedurende 3 maanden

Voor het invoeren van het éénrichtingsverkeer in de Huisepontweg (deel tussen 
Houtavestraat en Leystraat) met een proefopstelling vanaf 9 september 2024 
gedurende 3 maanden wordt door het college een tijdelijk verkeersreglement 
uitgevaardigd.

7. Vacant verklaring bij bevordering van een voltijdse (38/38) functie 
deskundige bibliotheek in statutair verband en het putten uit een 
bevorderingsreserve



Vacant verklaring bij bevordering van een voltijdse (38/38) functie deskundige 
bibliotheek in statutair verband en het putten uit een bevorderingsreserve.

8. Aanstelling van een voltijdse (38/38) deskundige bibliotheek in de 
afdeling Vrije Tijd (B1-B3) in statutair verband en het putten uit een 
bevorderingsreserve

Het college van burgemeester en schepenen gaat over tot de bevordering van een 
voltijds statutair deskundige bibliotheek.

9. Personeel - vacantverklaring van de halftijdse (19/38) functie voor 
administratief medewerker bibliotheek (C1-C3) in contractueel 
dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van de halftijdse (19/38) functie voor administratief medewerker 
bibliotheek (C1-C3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via 
aanwerving.

10. Personeel - vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor 
deskundige aankoop/contractbeheer (B1-B3) in contractueel 
dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor deskundige 
aankoop/contractbeheer (B1-B3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur 
via aanwerving.

11. Personeel - vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor 
deskundige technische dienst (B1-B3) in contractueel dienstverband van 
onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor deskundige technische dienst 
(B1-B3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving.

12. Personeel - vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor 
technisch assistent gebouwen / elektriciteit (D1-D3) in contractueel 
dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor technisch assistent gebouwen / 
elektriciteit (D1-D3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via 
aanwerving.

13. Personeel - vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor 
technisch assistent groen (D1-D3) in contractueel dienstverband van 
onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van een voltijdse (38/38) functie voor technisch assistent groen (D1-
D3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving.

14. Personeel - vacantverklaring van twee voltijdse (38/38) functies voor 
technisch assistent wegenis (D1-D3) in contractueel dienstverband van 
onbepaalde duur via aanwerving

Vacantverklaring van twee voltijdse (38/38) functies voor technisch assistent wegenis 
(D1-D3) in contractueel dienstverband van onbepaalde duur via aanwerving.



15. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

16. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

17. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

18. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

19. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

20. Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

21. Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

22. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

23. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

24. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld



Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer (aanvangsbegeleider) in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

25. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

26. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

27. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

28. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

29. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

30. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester protestantse 
godsdienst in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester protestantse godsdienst in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

31. Aanstelling van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstelling van een tijdelijk deeltijds kinderverzorger in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

32. Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) 
aan een vastbenoemd directeur in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

33. Aanstellen van een tijdelijk voltijds directeur in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk voltijds directeur in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank.



34. Aanstellen van een tijdelijk voltijds coördinerend directeur in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie met stimuluspunten

Aanstellen van een tijdelijk voltijds coördinerend directeur in de Scholengemeenschap 
Schelde-Leie.

35. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator (punten zorgenveloppe) in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

36. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd administratief medewerker HSO in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

37. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

38. Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) 
aan een vastbenoemd administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank

Toestaan van een verlof voor een tijdelijke andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

39. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

40. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

41. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie met stimuluspunten

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Scholengemeenschap Schelde-Leie.

42. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds beleidsmedewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds beleidsmedewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.



43. Kennisnemen van een deeltijds verlof voor medische bijstand van een 
administratief medewerker in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Kennisnemen van het deeltijds verlof voor medische bijstand van een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

44. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

45. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Bosrank.

46. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

47. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

48. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

49. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.

50. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De Weide 
Wereld

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

51. Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk voltijds onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld.



52. Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een 
vastbenoemd leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Toestaan van een verlof voor verminderde prestaties (=VVP) aan een personeelslid in 
de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

53. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele 
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds leermeester niet-confessionele zedenleer in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

54. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool De 
Weide Wereld

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

55. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

56. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld

Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

57. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds administratief medewerker in de Gemeentelijke 
Basisschool De Weide Wereld.

58. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool 
De Weide Wereld.

59. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator (werkingsbudget) in de 
Gemeentelijke Basisschool De Weide Wereld.

60. Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan 
een vastbenoemd kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool De 
Bosrank



Toestaan van een verlof voor een tijdelijk andere opdracht (=TAO) aan een 
personeelslid in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

61. Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator in de 
Gemeentelijke Basisschool De Bosrank

Aanstellen van een tijdelijk deeltijds zorgcoördinator (stimuluspunten 
Scholengemeenschap Schelde-Leie) in de Gemeentelijke Basisschool De Bosrank.

62. Aanvraag standplaats openbare markt te Zingem
Het college van burgemeester en schepenen geeft goedkeuring voor een standplaats 
op de openbare markt te Zingem.

63. Vervanging biometrie apparatuur Burgerzaken
De aankoop van biometrische hardware voor de dienst Burgerzaken wordt gegund aan 
Cevi NV, Bisdomplein 3, 9000 Gent.

64. Aankopen stemhokjes - Goedkeuring gunning
Aankopen stemhokjes - Goedkeuring gunning.

65. Burgerzaken - Verlenen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 25 jaar tot 02/09/2049 op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem.

66. Burgerzaken - Hernieuwen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 15 jaar tot 02/09/2039 op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem.

67. Burgerzaken - Hernieuwen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 15 jaar tot 02/09/2039 op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem.

68. Burgerzaken - Hernieuwen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 15 jaar tot 02/09/2039 op de 
gemeentelijke begraafplaats Kruishoutem.

69. Burgerzaken - Omzetten van een eeuwigdurende grafconcessie naar 
een tijdelijke grafconcessie van 50 jaar op de gemeentelijke 
begraafplaats Lede

Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 50 jaar tot 02/09/2074 op de 
gemeentelijke begraafplaats Lede.

70. Burgerzaken - Hernieuwen van een tijdelijke grafconcessie op de 
gemeentelijke begraafplaats Lede



Er wordt een tijdelijke grafconcessie verleend voor 15 jaar tot 02/09/2039 op de 
gemeentelijke begraafplaats Lede.

71. Burgerzaken - Ambtshalve schrapping in de bevolkingsregisters
Een inwoner van Kruisem, wordt met ingang van heden ambtshalve geschrapt in de 
bevolkingsregisters van Kruisem.

72. Burgerzaken - Ambtshalve schrapping in de bevolkingsregisters
Een inwoner van Kruisem wordt met ingang van heden ambtshalve geschrapt in de 
bevolkingsregisters van Kruisem.

73. Omgevingsvergunning houdende het uitbreiden met een loods en een 
ijsoverkapping op het perceel gelegen Industriezone 13 te 9770 Kruisem 
(OMV_2024071815)

Omgevingsvergunning houdende het uitbreiden met een loods en een ijsoverkapping 
op het perceel gelegen Industriezone 13 te 9770 Kruisem.

74. Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen/uitbreiden van een 
bestaande woning met schuur, gelegen Cieskensstraat 1 te 9700 Kruisem 
(OMV_2024066999)

Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen/uitbreiden van een bestaande woning 
met schuur, gelegen Cieskensstraat 1 te 9770 Kruisem.

75. Advies in kader van beroepsprocedure tegen  omgevingsvergunning 
voor herbouw apotheek met woonentiteit, gelegen Markt 23 te 9770 
Kruisem (OMV_2024026860)

Verlenen van een voorwaardelijk gunstig advies over de adviesvraag aan het college 
in beroep met betrekking tot herbouw apotheek met woonentiteit, gelegen Markt 23 te 
9770 Kruisem.

76. Verlenen omgevingsvergunning voor het plaatsen van een HS-cabine 
gelegen Karreweg 149 te 9770 Kruisem (OMV_2024095684)

Verlenen omgevingsvergunning voor het plaatsen van een HS-cabine gelegen 
Karreweg 149 te 9770 Kruisem.

77. Verlenen omgevingsvergunning voor het verkavelen van een perceel 
grond in 4 loten voor halfopen bebouwing, gelegen Lange Aststraat 12 te 
9750 Kruisem (OMV_2024066486)

Verlenen omgevingsvergunning voor het verkavelen van een perceel grond in 4 loten 
voor halfopen bebouwing, gelegen Lange Aststraat 12 te 9750 Kruisem.

78. verlenen omgevingsvergunning voor plaatsen van nieuwe 
gevelreclame, gelegen Dorpsstraat 21, 23/0002, /0001, /0002 en /0001 te 
9750 Kruisem (OMV_2024090780)

Verlenen omgevingsvergunning voor plaatsen van nieuwe gevelreclame, gelegen 
Dorpsstraat 21, 23/0002, /0001, /0002 en /0001 te 9750 Kruisem.



79. Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen woning, gelegen 
Nerethstraat 15 te 9750 Kruisem (OMV_2024024250)

Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen woning, gelegen Nerethstraat 15 te 
9750 Kruisem. (OMV_2024024250)

80. Verlenen omgevingsvergunning voor bouwen van drie woningen., 
gelegen Winkelkouter 14 en 16 te 9770 Kruishoutem (OMV_2024065202)

Verlenen omgevingsvergunning voor bouwen van drie woningen., gelegen 
Winkelkouter 14 en 16 te 9770 Kruishoutem.

81. Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen van een 
ééngezinswoning, gelegen Omgangstraat 139 te 9750 Kruisem 
(OMV_2024078533)

Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen van een ééngezinswoning, gelegen 
Omgangstraat 139 te 9750 Kruisem. 

82. Verlenen omgevingsvergunning voor verbouwen en uitbreiden van een 
halfopen woning, gelegen Karreweg 77 te 9770 Kruisem 
(OMV_2024060435).

Verlenen omgevingsvergunning voor het verbouwen en uitbreiden van een halfopen 
woning, gelegen Karreweg 77 te 9770 Kruisem.

83. Advies in kader van beroepsprocedure tegen omgevingsvergunning 
voor bouwen van 3 woningen, gelegen Ouwegemsesteenweg 150 te 9750 
Kruisem (OMV_2023145794)

Advies in kader van beroepsprocedure tegen omgevingsvergunning voor bouwen van 
3 woningen, gelegen Ouwegemsesteenweg 150 te 9750 Kruisem.

84. Verlenen omgevingsvergunning voor plaatsen van een batterij opslag 
en de aanleg van nieuwe beperkte betonverharding, gelegen Kruisem, 
Gaversstraat (OMV_2024074566)

Verlenen omgevingsvergunning voor plaatsen van een batterij opslag en de aanleg 
van nieuwe beperkte betonverharding, gelegen te Kruisem, Gaversstraat (site IIO ).

85. Goedkeuring factuur (nr. 24700311) Solva voor de geleverde prestaties 
in het kader van de opmaak van het Ruimtelijk Uitvoeringsplan (RUP) 
"Recreatie en scouts Zingem", voor de prestaties geleverd van 01/07/2022 
tot en met 31/08/2024.

Goedkeuring factuur (nr. 24700311) Solva voor de geleverde prestaties in het kader 
van de opmaak van het Ruimtelijk Uitvoeringsplan (RUP) "Recreatie en scouts 
Zingem", voor de prestaties geleverd van 01/07/2022 tot en met 31/08/2024.

86. Voorstel tot verdeling van een perceel industriegrond en een perceel 
op en met een industriegebouw gelegen Industriezone 11 te 9770 
Kruisem.

Voorstel tot verdeling van een perceel industriegrond en een perceel op en met een 
industriegebouw gelegen Industriezone 11 te 9770 Kruisem.



87. Voorstel tot verdeling van een perceel gelegen St. Elooiskeer - 
Zyldegem Kouter te 9770 Kruisem.

Voorstel tot verdeling van een perceel gelegen St. Elooiskeer - Zyldegem Kouter te 
9770 Kruisem.

88. Voorstel tot verdeling van percelen grond op en met 
nijverheidsgebouwen gelegen Leenstraat 2 en 2+ te 9750 Kruisem.

Voorstel tot verdeling van percelen grond op en met nijverheidsgebouwen gelegen 
Leenstraat 2 te 9750 Kruisem.

89. Leegstandsregister - Behandelen beroep tegen de opname in het 
leegstandsregister van de woning gelegen Boeregemstraat 10 te 9750 
Kruisem (LS-16/2024).

Het bezwaarschrift tegen de opname in het gemeentelijk leegstandsregister van het 
goed gelegen te Boeregemstraat 10, 9750 Kruisem wordt niet ingewilligd.

90. Leegstandsregister - Behandelen beroep tegen de opname in het 
leegstandsregister van de woning gelegen Blekerijstraat 3 te 9770 
Kruisem (LS-15/2024).

Het bezwaarschrift tegen de opname in het gemeentelijk leegstandsregister van het 
goed gelegen Blekerijstraat 3 te 9770 Kruisem wordt ingewilligd.

91. Leegstandsregister - Behandelen beroep tegen de opname in het 
leegstandsregister van de woning gelegen Beverhoekstraat 29 te 9770 
Kruisem (LS-14/2024).

Het bezwaarschrift tegen de opname in het gemeentelijk leegstandsregister van het 
goed gelegen Beverhoekstraat 29 te 9770 Kruisem wordt niet ingewilligd.

92. Leegstandsregister - Behandelen beroep tegen de opname in het 
leegstandsregister van de woning gelegen Beertegemstraat 68A te 9750 
Kruisem (LS-12/2024).

Het bezwaarschrift tegen de opname in het gemeentelijk leegstandsregister van het 
goed gelegen Beertegemstraat 68A te 9750 Kruisem wordt niet ingewilligd.

93. Aanvraag tot het organiseren van het evenement - KLJ Kruishoutem - 
Eetfestijn en Schuurfuif op respectievelijk 13 en 14 september 2024 en 
een afwijking op de geluidsnormen

Aanvraag van KLJ Kruishoutem tot de organisatie van het evenement: 'KLJ 
Kruishoutem - Eetfestijn en Schuurfuif op respectievelijk 13 en 14 september 2024 en 
een afwijking op de geluidsnormen.
Het college neemt akte en besluit de toestemming te verlenen tot het organiseren van 
het aangevraagde evenement en het hierbij afspelen van muziek luider dan 85 dBA 
overeenkomstig het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 11 
maart 2019 betreffende het vastleggen van het basisstramien voor de behandeling 
van aanvragen tot afwijking van de reguliere geluidsnormen voor bijzondere 
muziekactiviteiten. Een kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale 
politie en de brandweer.



94. Doortocht van Motorrondrit kermis elene op 8 september 2024
Aanvraag van Vzw oké Elene voor de doortocht van een motorrondrit op 8 september 
2024  
Het college neemt akte en besluit de toelating te verlenen tot het organiseren van 
de  aangevraagde doortocht en het plaatsen van tijdelijke bewegwijzering op de 
gemeentewegen. Een kopie van de aanvraag wordt overgemaakt aan de lokale politie.

95. Wijzigen marktplan wekelijkse markt te Zingem
Het college van burgemeester en schepenen geeft zijn goedkeuring aan het gewijzigd 
marktplan op de wekelijkse markt te Zingem.

96. Aktename simulatie responsabiliseringsbijdragen - berekening 
Federale Pensioendienst

Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van de simulatie van de 
responsabiliseringsbijdragen berekend door de Federale Pensioendienst.

97. Toekennen investeringssubsidie aan de kerkfabriek Sint-Dionysius
Het college besluit, ten laste van het boekjaar 2024, een investeringstoelage ten 
bedrage van 24.838,08 euro toe te kennen aan de kerkfabriek Sint Dionysius op basis 
van de ingediende facturen betreffende plaatsing sanitair.

98. Toekennen investeringssubsidie aan de kerkfabriek Sint-Bavo
Het college besluit, ten laste van het boekjaar 2024, een investeringstoelage ten 
bedrage van 19.601,99 euro toe te kennen aan de kerkfabriek Sint-Bavo op basis van 
de ingediende facturen betreffende bliksembeveiliging en verlichting.

99. Maandverslag Interne Preventiedienst opgesteld door 
preventieadviseur Solva GIDPBW

Het college neemt akte van het maandverslag juli 2024 van de GIDPBW Solva voor 
gemeente en OCMW Kruisem opgesteld in uitvoering van artikel II 1-6§1 2°a bijlage II 
van de Codex Welzijn op het werk.

100. Toelating verkoop met een niet-commercieel karakter met het oog op 
een menslievend doel

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de aanvraag tot 
verkoop met niet-commercieel karakter en verleent toelating tot deze occasionele 
particuliere verkoop met het oog op een menslievend doel.
INFORMEEL

Vanwege het college,



Kris Nachtergaele,
Algemeen directeur

Joop Verzele
Burgemeester-voorzitter


